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	Nazwa
	Konwersatorium filozoficzne II: Czego nie wiemy o wartościach?

	Nazwa w j. ang.
	What do we not know about values?


	Koordynator
	Dr Wojciech Hanuszkiewicz
	Zespół dydaktyczny

	Semestr studiów
	II
	

	Punktacja ECTS*
	3
	


Opis kursu (cele kształcenia)
	Celem konwersatorium jest zaznajomienie studentów z szeroko pojętą problematyką aksjologiczną oraz przedyskutowanie najważniejszych kwestii związanych z genezą, doświadczeniem i rolą społeczną wartości. Nazwy kursu nawiązuje do artykułu Romana Ingardena zatytułowanego właśnie „Czego nie wiemy o wartościach?”.  W trakcie kursu problem wartości postawiony zostanie z różnych perspektyw filozoficznych. Są to: filozofia życia (F. Nietzsche, G. Simmel), późny idealizm i neokantyzm (H. Lotze, W. Windelband, H. Rickert, M. Weber, S. Hessen), fenomenologia (M, Scheler, N. Hartmann, R. Ingarden, J. Tischner), pragmatyzm i neopragmatyzm (W. James, J. Dewey, H. Joas), filozofia analityczna (T. Czeżowski, L. Wittgenstein). Powyższe ujęcia pozwolą w różnych perspektywach postawić zarówno sam problem tego, czym jest wartość i jak ją doświadczamy, ale także naświetlić różnorodne aspekty kluczowego znaczenia wartości (tak pozytywnego, jak i negatywnego) dla życia społecznego człowieka. Celem zajęć nie jest podanie gotowego zestawu możliwych rozwiązań różnorakich kwestii aksjologicznych, lecz ukazanie różnych sposobów badania problematyki aksjologicznej i stawiania w jej obszarze pytań.  


Warunki wstępne
	Wiedza
	Wiedza ogólna nabyta w toku kształcenia w szkole średniej, wybrane zagadnienia filozoficzne.


	Umiejętności
	

	Kursy
	Wprowadzenie do filozofii



Efekty uczenia się 
	Wiedza
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	W01 – Zna zależności między kształtowaniem się idei aksjologicznych a zmianami w kulturze i nauce zwłaszcza socjologią.
W02 – Posiada wiedzę dotyczącą najważniejszych problemów filozoficznych ze szczególnym uwzględnieniem aksjologii.

	K_W01
K_W02
K_W13, K_W15


	Umiejętności
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	U01 – Posiada umiejętność artykułowania i uzasadniania własnych poglądów w mowie. Samodzielnie myśli i krytycznie ustosunkowuje się do zastanej rzeczywistości.
U02 – Prowadzi pogłębioną refleksję nad własnym życiem (jego celami, sposobami ich realizacji, hierarchiami wartości) oraz nad relacjami z innymi ludźmi
	K_U05 
K_U06  , K_U07, K_U08, 


	Kompetencje społeczne
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	K01 – Kształtuje osobistą niezależność w myśleniu i sądach, jest krytyczny, a zarazem otwarty w swoich wypowiedziach na cudze argumenty, jest otwarty i tolerancyjny wobec odmiennych poglądów.
K02 – Jest świadomy wyznawanych przez siebie wartości, zdaje sobie sprawę z potrzeby ciągłego rozwoju intelektualnego i moralnego.
	K_K02, K_K05, 
K_K04


	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład
(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
	
	K
	
	L
	
	S
	
	P
	
	E
	

	Liczba godzin
	
	30
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Opis metod prowadzenia zajęć
	Dyskusja oparta na tezach i argumentach wydobytych z tekstów źródłowych oraz ich krytyce. Próby formułowania w dyskusji własnego stanowiska..
Referat/prezentacja
Praca w grupach


Formy sprawdzania efektów uczenia się
	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne

	W01
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X
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	X
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	X
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	X
	
	
	
	

	U03
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	

	K01
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	

	K02
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	


	Kryteria oceny
	Na ocenę 2 student:
	Na ocenę 3 student:
	Na ocenę 4 student:
	Na ocenę 5
student:

	Wiedza 
	NIE potrafi, przynajmniej w 50 %, zdefiniować i objaśnić podstawowych pojęć, nie zna najważniejszych problemów i stanowisk aksjologicznych.
	W przynajmniej 50 % potrafi zdefiniować i objaśnić podstawowe pojęcia, zna najważniejszych problemy i stanowiska aksjologiczne.
	W przynajmniej 75 % potrafi zdefiniować i objaśnić podstawowe pojęcia, zna najważniejsze problemy i stanowiska aksjologiczne.

	W przynajmniej 90 % potrafi zdefiniować i objaśnić podstawowe pojęcia, zna najważniejsze problemy i stanowiska aksjologiczne oraz wykazuje zdolności interpretacyjne i komparatystyczne.
 

	Umiejętności
	Student nie potrafi opracować zadanego tematu z zakresu aksjologii  w postaci prezentacji/referatu na poziomie minimalnym - 50 %.
Nie uczestniczy w dyskusjach, nie opracowuje indywidualnie zadań zadanych przez prowadzącego.
	Student opracował zadany temat z zakresu aksjologii w postaci prezentacji/referatu na poziomie przynajmniej 50 %.  Sporadycznie zabiera głos w dyskusjach, odwołując się do  materiału tekstowego zadanego przez prowadzącego do opracowania indywidualnie.
	Student opracował zadany temat z zakresu aksjologii w postaci prezentacji/referatu na poziomie przynajmniej 75 %.  Aktywnie uczestniczy w  dyskusjach, odwołując się do  materiału tekstowego zadanego przez prowadzącego do opracowania indywidualnie.
	Student opracował zadany temat z zakresu aksjologii w postaci prezentacji/referatu na poziomie przynajmniej 90 %.  Aktywnie uczestniczy w  dyskusjach, odwołując się do  materiału tekstowego zadanego przez prowadzącego do opracowania indywidualnie. 

	Kompetencje społeczne
	Student nie przygotowuje się do zajęć, nie dostrzega potrzeby uczenia się.
W dyskusji przejawia brak zrozumienia innych i tolerancji lub nie zabiera głosu w ogóle.
	Student wykazuje gotowość i chęć zdobywania wiedzy poprzez  przygotowywanie się do zajęć, sporadyczny udział w dyskusji oraz otwartość wobec innych.
	Student wykazuje gotowość i chęć zdobywania wiedzy poprzez systematyczne przygotowywanie się do zajęć, spontaniczny udział w dyskusji, zdrowy krytycyzm oraz otwartość wobec innych. 
	Student wykazuje gotowość i chęć zdobywania wiedzy poprzez systematyczne przygotowywanie się do zajęć, aktywny i twórczy udział w dyskusji, zdrowy krytycyzm oraz otwartość wobec innych.


	Uwagi
	Kryteria oceny referatu/prezentacji. 
Na ocenę wpływają:
Poprawne pod względem merytorycznym zreferowanie toku argumentacji przedstawionej w tekście źródłowym (50%)
Poprawne i konsekwentne posługiwanie się terminologią aksjologiczną (wzgl. etyczną i socjologiczną)  (15%)
Struktura i spójność logiczna wywodu (15%)
Styl i poprawność językowa (20%)



Treści merytoryczne (wykaz tematów)
	1. Czego nie wiemy o wartościach? – zajęcia wprowadzające
2. Problem obowiązywania wartości – Hermann Lotze
3. Wartości jako podstawa rozwoju ludzkiej kultury – Wilhelm Windelband i Heinrich Rickert
4. Problem wartości w utopijnych ideologiach społecznych – Sergiusz Hessen
5. Spór o wartość pieniądza – Georg Simmel i Karol Marks
6. Maxa Webera postulat nauki wolnej od wartości
7. Problem resentymentu i nihilizmu aksjologicznego – Friedrich Nietzsche 
8. Chrześcijaństwo, resentyment i hierarchia wartości – Maxa Schelera polemika ze stanowiskiem Nietzschego
9. Materialna etyka wartości Nicolaia Hartmanna w oersoektywie teorii cnót
10. Agatologia i aksjologia w ujęciu Józefa Tischnera
11. Doświadczenie wartości, a doświadczenie religijne William James
12. Zagadnienie wartości w kontekście działania społecznego – John Dewey
13. Czym są wartości – Tadeusza Czeżowskiego propozycja analizy semiotycznej. 
14. Problem wartości w perspektywie koncepcji gier językowych Ludwiga Wittgensteina
15. Problem genezy wartości – w ujęcie Hansa Joasa 
 


Wykaz literatury podstawowej
	Ćwiczenia:
1. R. Ingarden, Czego nie wiemy o wartościach, [w:] tenże, Studia z estetyki, t. 3. Warszawa 1970  
2. H. Lotze, Świat idei, przeł. i oprac, W. Hanuszkiewicz, „Archiwum Historii Filozofii i Myśli Społecznej”, Vol. 60/2015, s. 381–397.
3. W. Windelband, Świętość. (Szkic do filozofii religii), „Kwartalnik Filozoficzny” 2010, z. 2, s. 153–180; H. Rickert, O pojęciu filozofii, [w:] Neokantyzm badeński i marburski. Antologia tekstów. Red. A.J. Noras, T. Kubalica, Katowice 2011.
4. S. Hessen, Upadek utopizmu, [w:] tenże, Państwo prawa i socjalizm, przeł. S. Mazurek, Warszawa 2001.
5. G. Simmel, Filozofia pieniądza, przeł. A. Przyłębski, Warszawa 2012, (wybrane fragmenty)
6. M. Weber, Nauka jako zawód i powołanie, przeł. P. Dybel, [w:] tenże, Politka jako zawód i [powołanie. Wybór pism. Kraków 1996..
7.F. Nietzsche, Z genealogii moralności, przeł. G. Sowinski, Kraków 1997 (wybrane fragmenty).
8.M. Scheler, Resentyment a moralność, przeł. J. Garewicz, Warszawa [kilka wydań] (wybrane fragmenty).
9.N. Hartmann, Etyka, [w:] tenże, Wprowadzenie do filozofii, przeł. A.J. Noras, Warszawa 2000.
10. J. Tischner, Filozofia dramatu, Kraków [kilka wydań] (wybrane fragmenty).
11. W. James, Prawo do wiary, przeł. A. Grobler, Kraków 1996 (wybrane fragmenty).
12. J. Dewey, Sztuka jako doświadczenie, przeł. A. Potocki, Wrocław 1975 (wybrane fragmenty).
13. T. Czeżowski, Filozofia na rozdrożu, Toruń 2012 (wybrane fragmenty).
14. L. Wittgenstein, Dociekania filozoficzne, przeł. B. Wolniewicz, Warszawa [różne wydania] (wybrane fragmenty). .
L. Wittgenstein, Uwagi o religii i etyce, przeł. M. Kawecka, W. Sady, W. Walentukiewicz, Kraków 1995 (wybrane fragmenty).
15. H. Joas, Powstawanie wartości, przeł. M. Kaczmarczyk, Warszawa 2009 (wybrane fragmenty)


Wykaz literatury uzupełniającej
	1. H. Schnädelbach Filozofia w Niemczech 1831-1933, przeł. K. Krzemieniowa, Warszawa 1992.
2. H. Joas, Powstawanie wartości, przeł. M. Kaczmarczyk, Warszawa 2009 (całość)
3. J. Lipiec, Świat wartości : wprowadzenie do aksjologii, Kraków 2001,
4. Z, Ziembiński, Wstęp do aksjologii dla prawników, Warszawa 1990,
5. Cz. Porębski, Co nam po wartościach, Kraków 2001.




Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)
	Ilość godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	-

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	30

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	10

	Ilość godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	25

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	5

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	5

	
	Przygotowanie do egzaminu
	

	Ogółem bilans czasu pracy
	75

	Ilość punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	3


