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KARTA KURSU

Nazwa Logika pragmatyczna
Nazwa w j. ang. Pragmatic Logic
Zespot dydaktyczny
Koordynator Anna Bajer
Punktacja ECTS* 2

Opis kursu (cele ksztatcenia)

Celem kursu jest wprowadzenie podstawowych zagadnient dotyczacych logiki pragmatycznej,
zapoznanie z problematyka wnioskowania i warunkami jego poprawnosci.

Warunki wstepne

Podstawowa wiedza na temat natury, struktury i funkcji jezyka
Wiedza

L Potrafi postugiwac sie poznanymi na kursie Logiki pojeciami logicznymi

sy Logika



Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektow

Efekt uczenia sie dla kursu kierunkowych

K_WO05 K_WO05
Wiedza Formutluje 1 analizuje problemy badawcze. Ma

podstawowa wiedz¢ o najwazniejszych osiagnieciach w

zakresie kultury (jezyka).

Odniesienie do efektow

Efekt uczenia sie dla kursu kierunkowych

K_U01 K_U01
Rozwigzuje konkretne problemy zawodowe, przejrzyscie
prezentuje wlasne stanowisko.

K_U02 K_U02

Umie postugiwaé si¢ podstawowymi pojeciami

wlasciwymi dla nauk o zarzadzaniu, stosuje logiczne
Umiejetnosci techniki argumentaciji, dziala i komunikuje si¢ w
srodowisku polietnicznym 1 wielokulturowym.

K_U03 K_U03
Potrafi samodzielnie organizowac pracg osobista i w

zespole, wykazuje gotowos¢ do zespotowego

wykonywania zadan.

K_U04 K_U04
Wykorzystuje techniki medialne oraz techniki

prezentacji marketingowej

Efekt uczenia sie dla kursu QeliiEsiEnle ¢o Eie i

kierunkowych
K_KO01 K_KO1
Kompetencije Samodzielnie zdobywa wiedzg, pracuje w zespole,
spoteczne przyjmujac role zaréwno kierownika jak 1 wykonawcy
projektu. Ponosi odpowiedzialno$¢ za efekt swojej pracy.
K_K03 K_KO03

Przestrzega zasad etyki zawodowej oraz identyfikuje 1
rozstrzyga dylematy zawodowe.



Organizacja

Wyktad Cwiczenia w grupach

Forma zajec
(W)

Liczba godzin 30

Opis metod prowadzenia zaje¢

-Konwersacja poprzedzona wprowadzeniem merytorycznym w temat

-Dyskusja nad problemami

-Prezentacje multimedialne wyswietlane w trakcie zaje¢ i dostepne na platformie Moodlel
-Praca w grupach z uzyciem tablicy Jamboard i osobnych pokoi w aplikacji Teams (zadania

powtérkowe na poczatku zajec)

-Tworzenie w grupach mapy mysli w aplikacji Canva (w ramach przygotowania przed kolokwium

srodsemestralnym).

Formy sprawdzania efektéw uczenia sie
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Efekty Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 4 Na ocene 5
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Wiedza

Umiejetnosci

Kompetencje
spoteczne

NIE potrafi
formutowac i
analizowac¢
probleméw
badawczych, NIE
ma podstawowej
wiedzy o
najwazniejszych
osiggnieciach w
zakresie kultury
(jezyka).

NIE rozwigzuje
konkretnych
probleméw
zawodowych, NIE
prezentuje
przejrzyscie
wiasnego
stanowiska.

NIE stosuje
logicznych technik
argumentacji.

NIE potrafi
samodzielnie
organizowac pracy
osobistej i w
zespole, NIE
wykazuje gotowosé
do zespotowego
wykonywania
zadan. NIE
wykorzystuje
techniki medialnych
oraz technik
prezentaciji
marketingowej

NIE zdobywa
samodzielnie
wiedzy, NIE pracuje
w zespole,
przyjmujac role
zaréwno kierownika
jak i wykonawcy
projektu, NIE
potrafi ponosi¢
odpowiedzialnosci
za efekt swojej
pracy, NIE
przestrzega zasad
etyki zawodowej
oraz NIE
identyfikuje i NIE
rozstrzyga
dylematéw
zawodowych.

w 55 % potrafi:
formutowac i
analizowaé
problemoéw
badawczych, ma
podstawowg
wiedze o
najwazniejszych
osiggnieciach w
zakresie kultury
(jezyka).

w 55 % potrafi:
rozwigzywaé
konkretne problemy
zawodowe,
prezentowac
przejrzyscie wtasne
stanowisko,
stosowac logiczne
techniki
argumentaciji,
samodzielnie
organizowac prace
osobistg i w
zespole,
wykazywac
gotowos¢ do
zespotowego
wykonywania
zadanh,
wykorzystywac
techniki medialne
oraz technik
prezentacji
marketingowej

w 55 %: zdobywa
samodzielnie
wiedze, pracuje w
zespole, przyjmujgc
role zaréwno
kierownika jak i
wykonawcy
projektu, ponosi
odpowiedzialnosc¢
za efekt swojej
pracy, przestrzega
zasad etyki
zawodowej oraz
identyfikuje i
rozstrzyga
dylematy
zawodowe.

w 75 % potrafi:
formutowac i
analizowac
probleméw
badawczych, ma
podstawowg
wiedze o
najwazniejszych
osiggnieciach w
zakresie kultury
(jezyka).

w 75 % potrafi:
rozwigzywaé
konkretne problemy
zawodowe,
prezentowac
przejrzyscie wtasne
stanowisko,
stosowac logiczne
techniki
argumentaciji,
samodzielnie
organizowac prace
osobistg i w
zespole,
wykazywac
gotowos¢ do
zespotowego
wykonywania
zadan,
wykorzystywac
techniki medialne
oraz technik
prezentacji
marketingowej

w 75 %: zdobywa
samodzielnie
wiedze, pracuje w
zespole, przyjmujgc
role zaréwno
kierownika jak i
wykonawcy
projektu, ponosi
odpowiedzialnos¢
za efekt swojej
pracy, przestrzega
zasad etyki
zawodowej oraz
identyfikuje i
rozstrzyga
dylematy
zawodowe.

w 90 % potrafi:
formutowac i
analizowaé
problemoéw
badawczych, ma
podstawowg wiedze
0 najwazniejszych
osiggnieciach w
zakresie kultury
(jezyka).

w 90 % potrafi:
rozwigzywaé
konkretne problemy
zawodowe,
prezentowac
przejrzyscie wtasne
stanowisko,
stosowac logiczne
techniki argumentacji,
samodzielnie
organizowac prace
osobistg i w zespole,
wykazywac¢ gotowos¢
do zespotowego
wykonywania zadan,
wykorzystywacé
techniki medialne
oraz technik
prezentacji
marketingowej

w 90 %: zdobywa
samodzielnie wiedze,
pracuje w zespole,
przyjmujac role
zaroéwno kierownika
jak i wykonawcy
projektu, ponosi
odpowiedzialnos¢ za
efekt swojej pracy,
przestrzega zasad
etyki zawodowej oraz
identyfikuje i
rozstrzyga dylematy
zawodowe.



Uwagi

Tresci merytoryczne (wykaz tematow)

1. Wyjasnienie czym jest logika, logika pragmatyczna; przedstawienie klasycznej definicji prawdy.
Logika a krytyczne myslenie.

2. Wyrazenia i ich znaczenia; homonimia i polisemia.

3. Zdanie w sensie logicznym i jego budowa syntaktyczna. Przedstawienie kategorii
syntaktycznych. Podziat nazw wedtug formy zewnetrznej, znaczenia i oznaczania; funktory.
4. Odpowiedniki przedmiotowe wyrazen: zakres nazw, tres¢ nazw. Stosunki zakresowe nazw
(tozsamos¢, zawieranie, krzyzowanie, wykluczanie).

5. Wieloznacznos¢ wyrazen i wadliwo$¢ znaczen.

6. Definicja i podstawowe btedy w definiowaniu.

7. Pytania i zdania pytajne; odpowiedzi.

8. Logika formalna i stosunek wynikania.

9. Wnioskowanie i warunki jego poprawnosci.

10. Wnioskowanie subiektywnie pewne.

11. Wnioskowania subiektywnie niepewne.

12. Btedy rozumowania i chwyty erystyczne. Znajdowanie luk w rozumowaniach.

13. Metodologia nauk: podziat na nauki indukcyjne i dedukcyjne.

Wykaz literatury podstawowe;j

K. Ajdukiewicz, Logika pragmatyczna, PWN, Warszawa 1965

A. Dabrowski, Czy logika pragmatyczna jest dobrq alternatywq edukacyjng dla krytycznego
myslenia? NAUKA 2/2016

A. Kisielewicz, Logika i argumentacja. Praktyczny kurs krytycznego myslenia, PWN, Warszawa
2017

Wykaz literatury uzupetniajgce;j

A. Gacek-Asiewicz, Logika w piguice, Beck, Warszawa 2014
Z. Ziembinski, Logika praktyczna, PWN, Warszawa 1993

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Naktad Pracy Studenta)

liczba godzin w kontakcie z Wyktad
prowadzgcymi Konwersatorium (éwiczenia, laboratorium itd.) 30



Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzgcym

Lektura w ramach przygotowania do zaje¢

Przygotowanie krétkiej pracy pisemnej lub referatu po

liczba godzin pracy studenta zapoznaniu si¢ z niezbedna literaturg przedmiotu
bez kontaktu z
prowadzacymi Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat

(praca w grupie)
Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
Ogotem bilans czasu pracy

Liczba punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika

10
50



