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	Punktacja ECTS*
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Opis kursu (cele kształcenia)

	Celem kursu jest zapoznanie studentów z zasadami konstruowania ugód mediacyjnych, a także umów, zarówno o przeprowadzenie mediacji (między stronami sporu a mediatorem) jak i umów będących rezultatem porozumienia zawartego w toku mediacji.


Warunki wstępne

	Wiedza
	Podstawowa wiedza z zakresu szeroko rozumianego prawa i wiedzy o społeczeństwie.
Podstawowa wiedza z zakresu prawa cywilnego



	Umiejętności
	Umiejętność tworzenia pism o oficjalnym charakterze.

	Kursy
	


Efekty uczenia się
	Wiedza
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	W01 Zna w sposób pogłębiony terminologię prawną stosowaną w ugodach i umowach.
W02 Posiada wiedzę dotyczącą tworzenia oraz interpretacji tekstów prawniczych.
	K_W02
K_W03




	Umiejętności
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	U01 Potrafi twórczo, jasno i przejrzyście przedstawiać w formie pisemnej stanowisko stron umowy bądź ugody odzwierciedlające kształt oczekiwanego porozumienia.


	K_U04



	Kompetencje społeczne
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	K01 Dba o precyzyjne i racjonalne formułowanie stanowiska własnego oraz stron mediacji

K02 Samodzielnie i odpowiedzialnie podejmuje problemy zawodowe mediatora.
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K_K02


	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład

(W)
	Ćwiczenia w grupach
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	Liczba godzin
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Opis metod prowadzenia zajęć

	Mini wykład
Praca z tekstem normatywnym

Analiza przypadku

Warsztaty z tworzenia dokumentów

Dyskusja


Formy sprawdzania efektów uczenia się
	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne
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	Kryteria oceny
	Aktywny udział w zajęciach, rozwiązanie zadania polegającego na przygotowaniu projektu umowy bądź ugody w oparciu o przygotowany przez prowadzącego stan faktyczny.



	Uwagi
	


Treści merytoryczne (wykaz tematów)

	Rodzaje i formy ugód i umów

Oznaczenie i reprezentacja stron

Rodzicielski plan wychowawczy



Wykaz literatury podstawowej

	Kodeks cywilny – regulacje dotyczące formy czynności prawnych



Wykaz literatury uzupełniającej

	J. Mucha, „Ugoda zawarta przed mediatorem a forma szczególna czynności prawnych”, ADR 2020 Nr 4


Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)

	liczba godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	15

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	5

	liczba godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	5

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	5

	
	Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	5

	Ogółem bilans czasu pracy
	35

	Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	1


4

