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Punktacja ECTS* 1

Opis kursu (cele ksztatcenia):

Kurs ma za zadanie zapozna¢ Studentéw z wybranymi zagadnieniami dotyczgcymi proceséw
symbolicznych. Zostang omdéwione zagadnienia podstawowe jak definicje symbolu i znaku oraz ich rola w
konstruowaniu rzeczywistosci spotecznej. Omoéwiona zostanie rowniez rola jezyka w ksztattowaniu struktur
symbolicznych. Procesy symboliczne zostang réwniez omowione w odniesieniu do takich zjawisk
spotecznych jak stereotyp, stygmatyzacja, procesy etniczne i narodowotwoércze. Wykorzystane zostang
teorie socjologiczne.

Warunki wstepne:

Wiedza Znajomo$¢ zagadnien socjologiczny oraz humanistycznych.
Umiejetnosci Brak
Kursy Brak

Efekty uczenia sie:

Efekt uczenia sie dla kursu el G SRy

kierunkowych
W01 Posiada ogdlng wiedz¢ o typowych rodzajach struktur, K_W02
wiezi 1 instytucji spolecznych, o ich podstawowych
Wiedza elementach i rzadzacych nimi prawidtowosciach

W02 Ma wiedz¢ o czlowieku jako podmiocie

konstytuujacym struktury spoteczne i dziatajacym wewnatrz K_WO03
tych struktur; rozumie zaleznosci miedzy tworzonymi przez

czlowieka ideami (spotecznymi, politycznymi,

filozoficznymi) a zmianami w kulturze i spoleczenstwie



Umiejetnosci

Kompetencje
spoteczne

Forma zaje¢

Liczba godzin

Wyktad

Efekt uczenia sie dla kursu ClelfiEeors e Sy

kierunkowych
UO01 Potrafi wlasciwie analizowaé przyczyny i przebieg K_U01
ztozonych proceséw i zjawisk spolecznych, wykorzystujac
wlasciwe, wyselekcjonowane przez siebie zrédta informacii
oraz postugujac si¢ zdobytg wiedza teoretyczna
U02 Potrafi formutowaé pytania i hipotezy badawcze, K_U03

identyfikowa¢ zmienne, tworzy¢ wskazniki w oparciu o
metodologi¢ badan spotecznych oraz ogélnie obowiazujace
systemy normatywne

Odniesienie do efektow

Efekt uczenia sie dla kursu kierunkowych

K01 Rozumie znaczenie dyskusji jako podstawowego K_KO01
narzedzia poszukiwan intelektualnych; jest czlowiekiem
doceniajacym znaczenie niezaleznosci myslenia oraz

krytycznego dystansu wobec opinii wlasnych i cudzych

K_02 Prawidlowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy K_K04

zwigzane z wykonywaniem zawodu socjologa/badacza
spolecznego

Organizacja

Cwiczenia w grupach

(W)
K L S P E

15

Opis metod prowadzenia zajeé

Wyktad, dyskusja, prezentacje multimedialne.

Formy sprawdzania efektow uczenia sie



E — learning

wo1
w02
uo1
uoz2
K01
K02

Kryteria oceny
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Na podstawie pracy pisemnej. Praca pisemna: min. 5 stron, TimesNewRoman
12pkt, interlinia 1,5, marginesy standard Word, plik Word, bez strony tytutowe;j
tylko nazwisko i tytut na 1 stronie tekstu pracy, bibliografia nie liczone do pracy,
bibliografia i przypisy obowigzkowe, min. 5 pozycji ksigzkowych, dopuszczenie
do uznania za zrédto dowolnego, uzasadnionego i wykorzystanego w pracy
materiatu.

Tresci merytoryczne (wykaz tematow):

'—‘090.\‘.@9".#.00!\’!—‘

Zapoznanie Studentow z wymogami i tematyka kursu.

Jezyk, symbol 1 znak w kulturze.

Interakcje symboliczne w kulturze.

Problematyka znaczenia, konstruowanie znaczen i spoteczne konteksty znaczen.
Dziatania zbiorowe 1 relacje w grupach.

Ksztattowanie przestrzeni symbolicznych w kulturze.

Heterotopie i miejsca sakralne.

Procesy symbolicznej stygmatyzaciji.

Kontruowanie rzeczywistosci symboliczne;.

0 Kultura materialna i symboliczna we wspodtczesnej socjologii.

Wykaz literatury podstawowej:

Blumer H., Interakcjonizm symboliczny, Krakow 2007, Zaktad Wydawniczy "Nomos".
Collins R., Lancuchy rytuatéw interakcyjnych, Krakéw 2011: Zaklad Wydawniczy NOMOS



Goffman E., Analiza ramowa. Esej z organizacji doswiadczenia, Krakow 2010, Zaktad
Wydawniczy NOMOS.

Hatas E., Interakcjonizm symboliczny, Warszawa 2006, Wydawnictwo Naukowe PWN.

Wykaz literatury uzupetniajgce;j:

Sztompka P., Kucia M., (red.) Socjologia. Lektury. Krakéw 2005.
Rybicki P., Struktura spotecznego $wiata, PWN, Warszawa 1979
Merton R., Teoria socjologiczna i struktura spoteczna, Warszawa 2002

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Naktad Pracy Studenta)

Wyktad 10
liczba godzin w kontakcie z Konwersatorium (éwiczenia, laboratorium itd.) 0
prowadzacymi
Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzacym 10
Lektura w ramach przygotowania do zaje¢ 2
Przygotowanie krétkiej pracy pisemnej lub referatu po 1
liczba godzin pracy studenta zapoznaniu sie z niezbedna literaturg przedmiotu
bez kontaktu z
prowadzacymi Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 0
(praca w grupie)
Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 7
Ogodtem bilans czasu pracy 30

Liczba punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika 1



